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Учебно-тематический план
дополнительной профессиональной образовательной программы
 «УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЕМ ТЕРРИТОРИЙ»

Цель: формирование современных знаний и навыков в области менеджмента, позволяющих эффективно управлять развитием территорий. 
Категории слушателей:
· специалисты, работающие в сфере ЖКХ, благоустройства, строительства и землепользования, культуры, управления экономики (представители администраций муниципальных образований) 
· сотрудники образовательных учреждений
· начинающие и действующие предприниматели
· иные заинтересованные лица, желающие повысить уровень своей квалификации в области управления и развития территорий, экономики общественных пространств, управления проектами.
В ходе обучения слушатели получают следующие знания: 
· о земельно-имущественных отношениях; 
· о градостроительном законодательстве, анализировать градостроительные документы / СТП / генплан / проект / планировки / ПЗЗ;
· о структуре и механизмах территориального управления на различных  государственных уровнях; законодательные и правовые вопросы, вопросы  налогообложения территорий и т. п.;
· о структуре и принципах распределения бюджетных средств региона по различным отраслям, включая ЖКХ, транспорт, экологию и т. д.;
· о современной практике городского и территориального планирования в России и за рубежом;
· о важности природных ресурсов, их сохранения и развития; уметь эффективно интегрировать сельскохозяйственные практики в планы развития территорий.
С помощью специально разработанных упражнений слушатели осваивают навыки:
· собирать исходные данные по территории, включая ее правовой статус,  юрисдикцию, зонирование, имеющиеся ресурсы и историческое наследие;
· анализировать текущую социально-экономическую, экологическую и рыночную конъюнктуру на данной территории;
· прогнозировать изменения и моделировать их последствия в краткосрочной  и долгосрочной перспективе; 
· понимать и оценивать риски  предполагаемых интервенций в  краткосрочной и  долгосрочной  перспективах;
· эффективно использовать ресурс и потенциал местных сообществ, жителей и активистов в процессе формирования концепции;
· формулировать техническое задание,  разрабатывать  и  аргументировать  стратегию / концепцию развития территории;  
· обосновывать  планировочные и инвестиционные решения;
· бюджетировать и планировать процесс развития территории;
· работать в междисциплинарной команде экспертов и осознавать междисциплинарный характер процесса планирования и управления территориями;
· презентовать и инициировать комплексный процесс территориального  развития;
· взаимодействовать с другими специалистами (социологами, экономистами, менеджерами и пр.) в процессе разработки проекта, интегрировать их предложения в пространственную стратегию развития территории;
· уметь эффективно заинтересованные стороны и возможных стейкхолдеров территории, вовлекать их в процесс планирования и управления;
· использовать творческие инструменты развития территории (паблик-арт, фестивали, конкурсы, образование, детские и рекреационные программы);
· анализировать точки роста, какое направление развития территории уместно, социально  значимо, экономически целесообразно,  экологически  устойчиво,  политически реализуемо, перспективно и приемлемо для всех  заинтересованных  сторон;
· определять цели и приоритеты развития территории, задавать рамки и принципы планирования на всех этапах разработки стратегии / концепции;
· использовать потенциал частного, государственного и общественного секторов  в области развития территорий, включая ГЧП, ФЦП, фандрайзинг, банковское финансирование, краудсорсинг;
· понимать процесс проектирования, строительства и управления недвижимостью. 
Обучение проводится в форме практических занятий, самостоятельной работы, удаленного консультирования и завершается итоговым контролем в виде защиты проекта. 
При проведении всех видов занятий применяются современные технические средства обучения, позволяющие повысить уровень восприятия материала и оптимизации содержания подаваемой информации.
Эффективность образовательного процесса и активизация самостоятельности слушателей достигается использованием активных и интерактивных методов обучения, в частности, компьютерных обучающих и тестирующих программ, проведением  деловых игр, решением ситуационных задач и пр.
По результатам успешного обучения по дополнительной профессиональной образовательной программе «Управление развитием территорий» слушатели получают документ о профессиональной переподготовке установленного образца.
Обучение проводится с 10-00 до 17-00 по субботам. Общая продолжительность обучения 2,5 месяца.
Стоимость обучения на одного слушателя 15 000 руб.
Регистрация на программу обучения до 8 ноября 2016 года по телефону 310-10-13.
Занятия проводятся по адресу. г. Ростов-на-Дону, ул. Нагибина 33А/47
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